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Wir suchen eine/n Kaufmannische/n Angestellte/n

Uber die Orthopidie Kasparick

Seit 1999 arbeitet der Meisterbetrieb Orthopédie Kasparick erfolgreich in Liibben.

Das Unternehmen hat sich neben diesem Standort um eine weitere Filiale in Fiirstenwalde und
seit 2005 mit einer Niederlassung in Liibbenau erweitert. Dem Inhaber Wolfgang Kasparick ist
es besonders wichtig, dass die angefertigten Produkte nicht nur die medizinischen
Anforderungen im hochsten Mal3e erfiillen, sondern auch den édsthetischen Anspriichen der
Kunden gerecht werden. Zudem setzt der Meisterbetrieb auf optimierte Prozesse, moderne
Gerite, einen familidren Umgang und ein angenehmes Arbeitsklima.

Zum Leistungsangebot der Orthopadie Kasparick gehoren:

* Die Herstellung und Reparatur orthopadischer Ma3schuhe

* Die Anfertigung von orthopédischen Einlagen nach Abdruck

* Der Einbau von Schuhzurichtungen

* Die Reparatur und Verdanderung von Konfektionsschuhen

* Die Versorgung des diabetischen Ful3es

* Die FuBBanalyse anhand der elektronischen Fu3druckmessung

* Die individuelle Beratung zur Schuhversorgung

* Der Verkauf von fuBlgerechten Bequemschuhen fiir Damen und Herren

Uber die Stelle:

Als Kaufménnische/r Angestellte/r in der Orthopidie Kasparick in der Geschéftsstelle
Firstenwalde iibernehmen Sie die Verantwortung und Organisation iiber das Ladengeschift.
Diese Position bildet eine Schliisselrolle der Firma und ist du3erst vielféltig.

Zum einen stellen Sie sicher, dass die Waren bestmoglich prasentiert werden sowie, dass die
Verkaufsflichen sauber und ansprechend gestaltet sind. Die Dekoration des Schaufensters und
des Geschifts zahlt genauso zu Thren Aufgaben, wie die Auswahl und der Einkauf des
Schuhwerks fiir den Lagerbestand und auf Kommission.

Zudem miissen orthopidische Grundlagen erlernt werden, um Kunden eine Erstberatung zu
ermOglichen und auch das selbststindige Malnehmen von Einlagen gehort zum Beruf. Des
Weiteren zdhlen Themen der Buchhaltung zu Thren Verantwortlichkeiten, wobei der Umgang
mit den betriebseigenen Computersystemen und der Abrechnungssoftware unumgénglich ist.
Fiir die Position sollten Sie iiber Organisationstalent verfiigen, denn auch die Terminplanung
und Organisation des taglichen Geschéfts zdhlt zu IThren Aufgaben. Wir suchen eine zuverlassige
und verantwortungsvolle Person, die gewissenhaft handelt und Interesse daran hat, die
medizinischen und gesetzlichen Zusammenhinge in der Orthopéidieschuhtechnik zu erlernen.
Die reguliare Arbeitszeit betragt 40 Stunden in der Woche, kann auf Wunsch jedoch verringert
werden.
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Zu Thren Aufgaben:

e Sie reprasentieren die Firma nach au3en und sind oft erster Kontaktpunkt

e Sie haben einen Uberblick iiber das groBe Ganze und sorgen fiir einen reibungslosen
Ablauf des tiglichen Geschifts

e Einkauf von Bequemschuhen und weiteren Artikeln, inklusive Bestellung,
Qualitdtskontrolle und Rechnungspriifung

e Schaufenster- und Geschiftsdekoration

e Erstberatung von Kunden und Patienten, sowie Verkauf

e Annahme und Malnehmen von orthopéadischen Einlagen, Schuhzurichtungen und
Schuhreparaturen

e Terminplanung und Organisation des taglichen Geschifts

e Fithrung des Kassenbuches

e Erstellung von Eigenanteilsberechnungen und Krankenkassenkostenvoranschliagen,
sowie Privatliquidation

e Bearbeitung von Posteingang und -ausgang

Das suchen wir:

Eine mehrjiahrige Berufserfahrung im Einzelhandel oder im Gesundheitswesen sind von Vorteil,
aber nicht zwingend erforderlich. Wir suchen jemanden, der gut mit Menschen umgehen kann
sowie freundlich, kompetent und sympathisch wirkt. Sie sollten gerne Verantwortung
iibernehmen, eigeninitiativ handeln, Lernbereitschaft zeigen und iiber ein hohes Mal3 an
Organisationstalent verfiigen. Kaufméannisches Geschick und Interesse an den medizinischen
sowie gesetzlichen Aspekten der Orthopéddieschuhtechnik sind ebenfalls wichtige Kriterien.

Das bieten wir:

*  Freundliches und hilfsbereites Team

*  Familidre und freundliche Arbeitsatmosphire

*  Hohes MaB an Freiheit und Selbststindigkeit

* Flexible Arbeitszeiten nach Abstimmung

*  Entwicklungspotenzial und Weiterbildungsmoglichkeiten
*  Gestaltungsspielraum und die Umsetzung eigener Ideen
*  Zuschiisse bei Kinderbetreuungskosten

*  Zahlung von vermdgenswirksamen Leistungen

*  Sondergratifikationen



